
 
Der Bezirksjugendring Mittelfranken des Bayerischen Jugendrings, K.d.ö.R 
sucht zum 01.06.2024  
 
zwei  

pädagogische*n Mitarbeiter*innen  
für das Arbeitsfeld Digital Streetwork 
befristet bis 31.12.2025, mit bis zu 30 bzw. 39 Stunden/Woche 
 
Der Bezirksjugendring Mittelfranken ist die Fachstelle für Jugendarbeit im  
Bezirk Mittelfranken und das Netzwerk und die Arbeitsgemeinschaft von derzeit 35 Jugend-
verbänden und 12 Stadt- und Kreisjugendringen auf Bezirksebene. Rund 375.000 Kinder und 
Jugendliche sind in unseren Mitgliedsverbänden im ganzen Bezirk organisiert.  
 
Ihre Aufgaben: 

• Planung und Durchführung von Angeboten des digitalen Streetworks auf Basis der 
fachlichen Standards des BJR 

• Online-Kontaktarbeit und Beratung junger Menschen aus Bayern zwischen 14 und 27 Jahren 
zu ihren Themen und Fragestellungen 

• Vermittlung von jungen Menschen mit komplexen Anliegen an Fachberatungsstellen 
und/oder die regionalen Strukturen der Jugendhilfe 

• Planung und Durchführung von Angeboten des Digital Streetworks auf Social Media und im 
Bezirk 

• Vernetzung und Kooperation mit regionalen und überregionalen Fachberatungsstellen und 
Akteur*innen der Jugendhilfe 

• Mitwirkung an der projektbegleitenden Evaluation durch das JFF – Institut für 
Medienpädagogik 

• Teilnahme und fachliche Vertretung des Projekts in externen regionalen Netzwerken und in 
der Öffentlichkeitsarbeit 

 
Sie bringen mit: 

• Fachhochschul- bzw. Bachelorabschluss der Studienrichtung Soziale Arbeit, Erziehungs-, 
Sozialwissenschaften oder vergleichbarer Abschluss 

• Freude an der Arbeit mit Jugendlichen und jungen Menschen 
• Erfahrung im Einsatz digitaler Medien in der Arbeit mit jungen Menschen 
• gründliche Kenntnisse der Ansprache junger Menschen mit unterschiedlichen Problem- und 

Interessenslagen 
• Erfahrung in der offenen Kinder- und Jugendarbeit und/oder Streetwork, bzw. mobile 

Jugendarbeit 
• Kenntnisse über das mediale Nutzungsverhalten junger Menschen 
• Kenntnisse der Strukturen und Arbeitsfelder der Jugendarbeit sowie der Strukturen der 

Jugendhilfe auf kommunaler Ebene 
• Bereitschaft zur zeitlich und örtlich flexiblen Arbeit entsprechend des Alltags junger 

Menschen 
 
Wir bieten: 

• Eine abwechslungsreiche und spannende Tätigkeit in einem innovativen Arbeitsfeld der 
Jugendarbeit 

• Möglichkeiten zum selbstständigen, verantwortungsvollen und lösungsorientierten Arbeiten 
• Kollegiale Arbeitsatmosphäre in einem kleinen Team mit flachen Hierarchien 
• Flexible Arbeitszeiten und mobiles Arbeiten 
• Die Teilnahme und Förderung an attraktiven und vielfältigen Weiterbildungsangeboten 
• Eine Vergütung nach TVÖD SuE S 12 einschließlich der üblichen Leistungen des öffentlichen 

Dienstes 
 

Schwerbehinderte werden bei gleicher Eignung und Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 
 
 



 
Für Informationen zu dieser Stelle steht Ihnen unsere Geschäftsführerin 
Yvonne Schulz unter der Telefonnummer 0911/ 23 98 09 -11,  
Mail yvonne.schulz@bezjr-mfr.de vorab zur Verfügung. 
 
Bitte senden Sie Ihre aussagekräftige schriftliche Bewerbung mit den 
üblichen Unterlagen per E-Mail in einem pdf-Dokument bis 02.04.24 an:  
 
Bezirksjugendring Mittelfranken 
personal@bezjr-mfr.de 
Gleißbühlstr. 7, 90402 Nürnberg 
www.bezirksjugendring-mittelfranken.de 
 
Bitte geben Sie in Ihrer Bewerbung auch den gewünschten Stundenumfang an. 
 
Die Vorstellungsgespräche werden voraussichtlich am 15.04.24 stattfinden. Bitte merken Sie sich 
diesen Termin vor. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 

http://www.bezirksjugendring-mittelfranken.de/

